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Profilowanie ksztalcenia w panstwowych
wyzszych szkotach zawodowych w Polsce

Streszczenie

Praca poswiecona analizie i ocenie stanu oraz uwarunkowan praktycznego
profilu ksztatcenia w PWSZ w Polsce. Poza odniesieniem sie do charakteru
obowigzujgcego aktualnie i kierunkowo okreslonego stanu docelowego roz-
wigzan w ramach praktycznego profilu studiéw w pracy zamieszczono wyniki
przeprowadzonych badan ankietowych tej problematyki w 31 publicznych
uczelniach zawodowych w Polsce. Badania wykazaty, Ze mimo rozszerzenia
profilu praktycznego wiekszo$¢ PWSZ prowadzi ksztatcenie ogélnoakademic-
kie. Profil praktyczny wystepuje stosunkowo czesto przy realizacji studiéw na
kierunkach medycznych, technicznych i jezykowych.

Stowa Kkluczowe: Krajowe Ramy Kwalifikacji, profilowanie ksztatcenia, prak-
tyczny profil ksztatcenia, studia o profilu praktycznym, studia w PWSZ.

Wstep

Okres transformacji w Polsce zaowocowat radykalnymi zmianami w szkolnic-
twie wyzszym. Ustawa o szkolnictwie wyzszym z 12 wrze$nia 1990 r. stworzyta
podstawy do wzmocnienia autonomicznosci uczelni akademickich, powstania
uczelni niepublicznych ibedacego konsekwencja tych faktéw umasowienia stu-
diow. W ciggu pierwszych 10 lat transformacji liczba uczelni wzrosta ze 112 do 310,
aliczba studentéw z 404 do 1585 tysiecy. Od 1998 zaczat sie ksztattowac nowy sek-
tor w systemie szkolnictwa wyzszego, jakim sg PWSZ, ktérych liczba doszta aktu-
alnie do 36. Zatrudniajg one okoto 8 tysiecy pracownikow, w tym 5300 nauczycieli
i ksztatcg okoto 82 tys. studentéw, gtéwnie na poziomie studiéw I stopnia. Za dy-
namicznym rozwojem instytucjonalnym i umasowieniem ksztatcenia na poziomie
wyzszym nie nadgzat rozwdj kadr nauczajacych, co m.in. skutkowato zagrozeniem
obnizenia jakosci ksztatcenia. Miaty temu przeciwdziata¢ nowe regulacje prawne
i dostosowanie polskiego szkolnictwa wyzszego do modelu europejskiego.

Obecny model szkolnictwa wyzszego w Polsce zostal wprowadzony usta-
wa z dnia 25 lipca 2005 r., ktéra zostata znowelizowana ustawg z dnia 8 marca
2011. Nowe prawo o szkolnictwie wyzszym wprowadzito do polskiego systemu
zasady i dziatania wypracowane w systemie bolonskim. Do gtéwnych elemen-
tow tych zmian mozna zaliczy¢ wprowadzenie trzech stopni studiéw wyzszych,
powigzanie autonomii uczelni z trzema typami szkét wyzszych, podniesienie
roli Polskiej Komisji Akredytacyjnej, co stworzyto warunki do umiedzynarodo-
wienia ksztatcenia i dziatalno$ci naukowo-badawczej uczelni.
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W wyniku tych zmian, Polska stata sie rwnoprawnym cztonkiem Wspdlno-
ty Europejskiej w sferze edukacji i ksztatcenia na poziomie wyzszym, i elemen-
tem zmieniajgcej sie ciagle Europejskiej Przestrzeni Edukacyjnej i Europejskiej
Przestrzeni Badawczej. W sferze ksztatcenia w ostatnim okresie najwazniejsza
sfera dziatania byto dostosowanie programoéow studiéw do Europejskich i Krajo-
wych Ram Kwalifikacji i szczegétowych efektéow ksztatcenia na wszystkich for-
mach i rodzajach studioéw. Proces ten jest w toku i bedzie zapewne wzmacniany
przez planowang nowelizacje ustawy o Szkolnictwie Wyzszym®.

Jednym z podstawowych probleméw stojgcych do rozwigzania jest uregu-
lowanie warunkéw i zasad realizowania akademickiego lub praktycznego pro-
filu studiéw. Celem niniejszej pracy jest analiza i ocena stanu i uwarunkowan
realizacji praktycznego profilu ksztatcenia w PWSZ w Polsce.

Metoda badan

Profilowanie studiéw integralnie zwigzana jest z wdrazaniem Krajowych
Ram Kwalifikacji (KRK). KRK sg jednym z filar6w budowania Europejskiego Ob-
szaru Szkolnictwa Wyzszego okreSlajacego efekty ksztatcenia i zwigzane z nim
profile kwalifikacji i poziom kompetencji absolwentow. W pracy podjeto proé-
be zwiezlego usystematyzowania poje¢ zwigzanych z definiowaniem profilu
praktycznego, przedstawienia aktualnego stanu realizacji profilu praktycznego
w PWSZ, analizy uwarunkowan, watpliwosci i wnioskow jakie powstaja przy
wdrazaniu praktycznego profilu studiow w sektorze uczelni zawodowych. Pod-
stawowy materiat Zrodtowy stanowita literatura problemu powstata w ramach
projektu MNiSW i opublikowana w publikacji pt. ,,Autonomia programowa uczel-
ni” oraz r6zne materiaty szkoleniowe i publikacje statystyczne.

Materiat empiryczny zaczerpniety zostat z informatora MNiSW o szkol-
nictwie wyzszym oraz wtasnych badan sondazowych przeprowadzonych przy
uzyciu ankiety w pierwszym kwartale 2013 r. Ankiete wypetnito 33 z 36 PWSZ
funkcjonujacych w Polsce. Ankieta obejmowata 12 pytan i mozliwo$¢ opisowego
przedstawienia wtasnych opinii i komentarzy.

Definiowanie praktycznego profilu w Polsce

— jeden z atrybutéw charakteryzujacych dang kwalifikacje, uzyskany ty-
tut lub stopien naukowy;

— 0g06lny charakter uzyskanych efektow ksztatcenia zwigzanych z dang
kwalifikacjg, np. profil zawodowy, praktyczny, profil akademicki, profil
badawczy;

— specyficzny obszar tematyczny - dziedzine ksztatcenia, np. profil huma-
nistyczny, profil techniczny, profil inzynierski, profil spoteczny itp.

1 Projekt zmian zostat ogtoszony przez MNiSW do konsultacji w dniu 13 marca 2013.
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W Polsce od 2006 r. w toku prac nad projektem Krajowych Ram Kwalifikacji
dla Szkolnictwa Wyzszego uksztattowata sie podobna definicja pojecia ,profil”
zwigzana z dwoma atrybutami nadajacymi ogélny charakter efektéw ksztatcenia:

— profil charakteryzujacy kwalifikacje do podjecia okreslonego typu pra-
cy lub kontynuacji ksztatcenia: profil zawodowy/praktyczny, profil aka-
demicki, profil badawczy,

— obszar okreslajacy szeroko rozumiany zakres tematyczny (dziedzine)
ksztatcenia, np. humanistyka, technika, sztuka itp.

Przyjeta zatem w naszym ustawodawstwie definicja brzmi: ,Profil jest atry-
butem kwalifikacji, a takze prowadzacego do jej uzyskania programu ksztatcenia,
charakteryzujacym te kwalifikacje ze wzgledu na ogélne przygotowanie jej posia-
dacza do podjecia pracy i kontynuowania ksztatcenia” (Kwasniewski 2010).

Poniewaz okres$lane kwalifikacje uzyskiwane s3 w wyniku ukonczenia
studiéw, ,profil kwalifikacji” moze by¢ utozsamiany z profilem studiéw. Okre-
Slany profil studiow moze zaktada¢ zréznicowanie kompetencji absolwentéw
osiggajacych ten sam poziom kwalifikacji np. koniczacych studia I stopnia. Stan
uzyskiwanych kompetencji moze by¢ uwarunkowany zréznicowaniem poziomu
kandydatéw na studia, zr6znicowaniem misji uczelni i zr6znicowaniem potrzeb
spotecznych (np. rynku pracy).

Polskie ustawodawstwo przyjmuje wyrdznienie dwdch profili studiéw:
ogolnoakademickiego (teoretycznego) i praktycznego. Ustawa z dnia 18 marca
2011 r. 0o zmianie ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym przyjeta zapis, ze , pro-
fil ksztatcenia - profil praktyczny obejmuje modut zaje¢ stuzacych zdobywaniu
przez studenta umiejetnos$ci praktycznych, za$ profil akademicki obejmuje mo-
dut zaje¢ stuzacych zdobywaniu przez studenta pogtebionych umiejetnosci teo-
retycznych.

Studia I stopnia o profilu zawodowym przeznaczone s3 przede wszystkim
dla oso6b, ktore zamierzaja podjac prace bezposrednio po ukoniczeniu studidw, co
jednak nie wyklucza mozliwos$ci dalszego ksztatcenia w przysztosci. Obejmuja
one znaczny komponent zajec¢ stuzacych zdobywaniu przez studenta umiejetno-
$ci praktycznych, co moze powodowac¢ pewne ograniczenie wiedzy teoretycznej.
Mozliwe jest wykorzystanie w profilu zawodowym wiekszoSci zaje¢ o profilu
ogolno akademickim, a takze prowadzenie obydwu profili przez uczelnie. Mozli-
we jest opracowanie i przygotowanie programu dostosowanego do potrzeb stu-
dentoéw o stabszych predyspozycjach do rozumienia abstrakcyjnego.

Do rozréznienia ogdélnoakademickiego i praktycznego profilu ksztatcenia
mozna wykorzystac:

— odrebne zdefiniowanie efektow ksztatcenia,

— rozroznienie punktow ECTS, co wigze sie zrdznym czasem trwania

studiow,

—  przypisania okreslonym efektom ksztatcenia réznych wartosci punk-

tow ECTS,

— zrdznicowanie wymagan dotyczacych wymiaru zaje¢ praktycznych -

projektowych, laboratoryjnych itp.



Profilowanie ksztatcenia w panstwowych wyzszych szkotach zawodowych w Polsce 59

— zroznicowanie wymagan dotyczacych charakteru projektéw, opraco-

wan i prac dyplomowych,

— zroznicowanie wymagan dotyczacych ksztatcenia praktycznego (zajec

praktycznych) w czasie studiow i wymiaru obowigzujacych praktyk.

Wystepuje takze réznica odnos$nie ustalenia minimum kadrowego. Przy
praktycznym profilu studiéw zajecia moga odbywac sie w zaktadach pracy i by¢
prowadzone przez praktykow.

I[stotne réznice miedzy ogdlnoakademickim i praktycznym profilem stu-
diow dotycza:

—  liczby wymaganych semestrow studiow i punktéw ECTS,

—  dlugoscii sposobu realizacji praktyk,

— udziatu przedstawicieli podmiotéw gospodarczych w realizacji zajec

praktycznych.

Wszystko to wptywa na koszty studiow. W historii funkcjonowania PWSZ za-
szty do$¢istotne zmiany w realizacji praktycznych elementow ksztatcenia, a zwtasz-
cza zakresie praktyk. Ustawa z dnia 26.06.1997 o wyzszych szkotach zawodowych
posiadata zapis, Ze studia zawodowe obejmujg okres co najmniej 6 semestrow zajec
dydaktycznych i co najmniej 15 tygodni praktyk. Zapis ten zostat uchylony ustawa
z dnia 27.07.2005 Prawo o szkolnictwie wyzszym. WejScie w zycie tej ustawy stwa-
rzato mozliwo$¢ ograniczenia wymiaru realizowanych praktyk z 15 do 3-4 tygodni,
w zalezno$ci od kierunku studiéw. Teraz jesteSmy wiec w punkcie przywracania
roli praktyk zwtaszcza w programach studiéw o profilu praktycznym.

Z opisu efektéw ksztatcenia dla réznych kierunkéw studiow, w tym dla ob-
szaru studiow technicznych wynika, Ze studia I stopnia (inzynierskie) o profilu
akademickim powinny trwac¢ 7 semestrow - 210 punktow ECTS, a dla profilu
praktycznego/zawodowego 8 semestrow - 240 punktéow ECTS. Prowadzenie
studiow o profilu praktycznym oznacza wydtuzenie studiéw, zwiekszenie wy-
miaru ECTS - co przektada sie na wieksze koszty i mniejszg konkurencyjnos¢
tej formy studiow. Przypisanie PWSZ-om obowigzku prowadzenia praktyczne-
go profilu studiéw jest wiec natozeniem na te uczelnie wiekszych obowigzkow,
ktére powinny by¢ uwzglednione w algorytmie podziatu dotacji .

Studia o profilu praktycznym w PWSZ

Pierwsze pytanie skierowane do uczelni dotyczyto tego, czy uczelnia pro-
wadzi w roku 2012/2013 studia o profilu praktycznym. Na 36 funkcjonujacych
w Polsce PWSZ 27 odpowiedziato, ze studia takie prowadzi, szes¢, Ze nie prowa-
dzi, a trzy nie udzielito odpowiedzi. Uczelnie, ktére nie prowadzg jeszcze studiéw
o profilu praktycznym zadeklarowaty ich uruchomienie w wiekszosci w nastep-
nym roku akademickim. Osiem innych uczelni, ktore juz prowadza studia o profi-
lu praktycznym zapowiadaja w ciggu jednego roku czy dwdéch uruchomienie stu-
didw o tym profilu na kolejnych kierunkach.
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W roku akademickim 2013/2014 36 PWSZ oferuje tacznie 346 kierunkow stu-
diéw I stopnia oraz 14 kierunkéw studiow II stopnia. Studia II stopnia prowadzone
byty w 9 uczelniach. Poza tym uczelnie informowaty, ze ztozyty dokumentacje na
otwarcie 6 innych kierunkow studiéw, ktére sg przedmiotem oceny przed podje-
ciem decyzji przez PKA.

W tymze roku akademickim, wedtug ankiety przeprowadzonej w pierw-
szym kwartale 2013 prowadzono w PWSZ 128 kierunkéw studiéw o profilu
praktycznym. Odliczajac kierunki z trzech uczelni, ktore nie nadestaty informa-
cji, mozna stwierdzi¢, ze praktyczny profil realizowany byt srednio na kierun-
kach stanowigcych 40% ogolnej liczby prowadzonych kierunkéw. Szkoty rézni-
ty sie pod tym wzgledem dos$¢ znacznie. W szeSciu uczelniach nie prowadzono
zadnego kierunku o profilu praktycznym (Gtogéw, Przemysl, Skierniewice,
Sulech6éw, Sandomierz i Tarnobrzeg). W pieciu uczelniach prowadzono tylko po
jednym kierunku o tym profilu (Ciechanéw, Gniezno, Jarostaw, Ptock, Zamos¢),
w trzech za$§ prowadzono po dwa kierunki o profilu praktycznym (Gorzow,
Nowy Sacz, Nowy Targ). PWSZ w Kaliszu, Kro$nie, Lesznie i homzy prowadzity
natomiast po 10-13 kierunkéw praktycznych, co oznaczato, Zze wszystkie albo
niemal wszystkie kierunki miaty charakter praktyczny. Znaczna cze$¢ uczelni
prowadzita po 3-4 kierunki (Chetm, Nysa, Racib6rz, Suwatki, Koszalin, Wat-
brzych), lub 5-6 kierunkéw praktycznych (Elblag, Jelenia Géra, Konin, Sanok,
Tarnéw, Opole, Wtoctawek, Biata Podlaska). W PWSZ w Legnicy oferuje sie 7 kie-
runkéw sprofilowanych praktycznie. Ogoélnie zatem nalezy stwierdzi¢, ze studia
o profilu praktycznym ustepowaty w wiekszos$ci uczelni studiom o profilu aka-
demickim badZ nie byty prowadzone w ogéle. To zatem uzasadnia kroki podjete
przezresortdo przywroécenia poczatkowych zatozen dotyczacych praktycznego
charakteru studiow w tym sektorze szkolnictwa wyzszego.

Interesujgce moze by¢ zestawienie kierunkéw, na ktérych profil praktyczny
byt szczegoblnie czesto podejmowany. Na czoto wysuwajg sie tu kierunki zwigza-
ne ze zdrowiem cztowieka: potoznictwo (100%) pielegniarstwo (90%), ratow-
nictwo medyczne (78%), fizjoterapia (67 %), kosmetologia (50%).

Tabela 1. PWSZ wg liczby prowadzonych kierunkéw studiéw o profilu praktycznym w 2013 r.

Liczba kierunkow studiow o profilu praktycznym | Uczelnia

10-13 Kalisz, Krosno, Leszno, Lomza
6-7 Legnica, Elblag, Jelenia Gora, Konin, Sanok, Tarnéw
4-5 Biata Podlaska, Opole, Watbrzych, Wtoctawek
23 Chehp, Kor}in, Nysa, Racibérz, Suwatki,
Gorzow Wielkopolski, Nowy Sacz, Nowy Targ
1 Ciechan6w, Gniezno, Jarostaw, Ptock, Zamos¢
0 Glogdéw, Przemysl, Sandomierz, Skierniewice,

Sulechéw, Tarnobrzeg

Brak danych Oswiecim, Pita, Watcz

Zrédto: badania wiasne
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Wysoki stopien upraktycznienia miaty tez takie kierunki, jak wychowanie
fizyczne, mechanika i budowa maszyn oraz informatyka. Wskaznik upraktycz-
nienia pozostatych kierunkéw byt nizszy niz 50%, dotyczyto to zwtaszcza kie-
runkoéw z obszaru nauk humanistycznych i spotecznych.

Tabela 2. Kierunki studiéw prowadzonych w PWSZ w systemie praktycznym w 2013 r.

Liczba kierunkow studiow
Kierunki studiow a W tym o profilu % Kkierunkoéw o profilu
e praktycznym praktycznym
Potoznictwo 2 2 100
Pielegniarstwo 21 19 90
Ratownictwo medyczne 7 78
Fizjoterapia 6 67
Wychowanie fizyczne 12 8 67
Mechanika i budowa maszyn 12 8 67
Informatyka 15 8 53
Kosmetologia 10 5 50
Turystyka i rekreacja 11 5 45
Pedagogika 22 8 36
Filologia 34 12 35

Zrédto: badania wlasne

Ogolnie nalezy stwierdzi¢, ze profil praktyczny ustepowat w PWSZ profilowi
ogo0lno akademickiemu. Jego wieksze upowszechnienie na kierunkach zwigzanych
ze zdrowiem cztowieka wydaje sie oczywiste ze wzgledu na praktyczne wymagania
dotyczace zawodu pielegniarki, potoznej, ratownika medycznego czy instruktora WE
Sposrdd kierunkdw inzynierskich praktyczny profil miat istotne znaczenie na kierun-
ku mechanika i budowa maszyn oraz informatyka. Wiele jednak uczelni w swoich an-
kietach zapowiadato wprowadzenie profilu praktycznego w przysztosci, w tym wiele
uczelni zamierza to uczyni¢ na wszystkich prowadzonych kierunkach studiéw.

W takiej sytuacji istotne znaczenie moze mie¢ poszukiwanie odpowiedzi
o korzysci i koszty (trudnosci) prowadzenia praktycznego profilu studiow. Na py-
tanie ankiety dotyczace pozytywnych aspektéw prowadzenia studiéw o profilu
praktycznym 31 uczelni odpowiedziato pozytywnie, wyliczajac od 1 do 5 sformu-
towan tej odpowiedzi, w tym jedna z uczelni (Wtoctawek) wyszczegolnita az 15
form pozytywdw. Jedna z uczelni udzielita odpowiedzi, Ze trudno oceni¢ czy sa
jakie$ pozytywne cechy tej formy studiéw, a jeszcze inna (Tarnéw) stwierdzita,
ze ,wobecnych warunkach nie widzimy pozytywnych aspektow prowadzenia
studiow praktycznych, zwtaszcza w kontekscie nie do$¢ dobrze przemyslanych
obszarowych efektéw ksztatcenia dla profilu praktycznego, podajac iz klinicznym
przyktadem na to sg efekty ksztatcenia dla obszaru nauk humanistycznych”.

Mozna wykazac kilka powtarzajacych sie korzysci wymienianych jako po-
zytywne aspekty profilowania praktycznych studiow:

a) wzbogacanie i uatrakcyjnienie programu studiow i form ich realizacji dla
studentow. Praktyczny profil studiow obejmuje obok tradycyjnych zaje¢ wykta-
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dowych i ¢wiczen szerszy zakres zaje¢ praktycznych na uczelni przeprowadzo-
ny w specjalistycznych laboratoriach i pracowniach przy wykorzystaniu nowo-
czesnej aparatury i urzadzen. Bogatsza oferta form i metod nauczania, wieksza
liczba zajec o charakterze praktycznym, zajecia komputerowe i projektowe pro-
wadzone w matych grupach laboratoryjnych ucza pracy w zespole, aktywnosci
i samodzielno$ci w poszukiwaniu rozwigzan problemoéw, umiejetnosci wspot-
pracy, autoprezentacji, komunikowania sie w grupie i in.

b) lepsze przygotowanie absolwentow do potrzeb rynku pracy, wymagan
interesariuszy, przedsiebiorstw, wtadz panstwowych i samorzadowych. Prak-
tyczny profil ksztatcenia lepiej przygotowuje do wypetniania funkcji pracow-
nika najemnego, ale takze do samodzielnego petnienia funkcji zawodowych
i samodzielnego rozwigzywania probleméw. Wynika to zlepszego kontaktu
znowymi technologiami i wdrazaniem innowacji, nabycia praktycznych kwa-
lifikacji i umiejetnosci bedacych efektem pozyskania elementéw doswiadcze-
nia zawodowego juz w czasie studiéw, szkolen praktycznych, stazy, praktyk
zawodowych i uczestniczenia w procesach produkcji i zarzadzania, kontaktéw
z praktyka biznesu i jego otoczenia.

c) Praktyczny profil studiéw zmienia dorobek uczelni, ktéra go prowadzi
jako instytucji i organizacji. Nauczanie praktyczne stwarza wymagania wobec
kadry nauczajacej a takze obstugi administracyjnej, ktora musi rozwija¢ kon-
takty z otoczeniem gospodarczym ispotecznym. Uczelnia musi rozwijac¢ za-
réwno baze dydaktyczng jak istrukture kadrowg oraz jej wykorzystanie do
realizacji profilu praktycznego. Ujawnia sie to w odpowiednim wyposazeniu
w laboratoria i pracownie, umownych powigzaniach z przedsiebiorcami, samo-
rzadami i organizacjami spotecznymi, badaniem przygotowania kandydatéw na
studia, potrzeb i loséw absolwentéw. Uczelnie mogg korzystac z ulgowych zasad
formutowania minimum kadrowego.

Realizacja praktycznego profilu ksztatcenia nastrecza jednak uczelniom no-
wych trudno$ci a przede wszystkim podnosi koszty ksztatcenia. Wszystkie ba-
dane uczelnie, ktore wypetnity ankiete wskazaty, ze koszt ksztatcenia o profilu
praktycznym pocigga wyzsze koszty niz ksztatcenie ogélno akademickie. Wyzszy
koszt ksztatcenia ma kilka przyczyn, takich jak wydtuzenie czasokresu studiow
o jeden semestr i odpowiednig liczbe godzin zaje¢, wyzszy koszt zaje¢ praktycz-
nych ze wzgledu na potrzebe odpowiedniego wyposazenia laboratoriow, pracow-
ni, koszty dojazdéw do miejsc odbywania praktyk i zaje¢ praktycznych.

Istotng trudnoScig, ktora zgtasza wiele uczelni to zapewnienie odpowiednich
miejsc praktyk, stazow i innych form odbywania zaje¢ praktycznych. PWSZ dzia-
taja na og6t w matych i Srednich miastach, gdzie czesto brak jest duzych czy na-
wet Srednich zaktadow pracy, ktore sg zainteresowane przyjeciem studentéw na
praktyki. Jesli nawet takie zaktady istnieja, to nie zawsze s3 one zainteresowane
przyjmowaniem praktykantéw a jesli ich przyjmuja, to niewielka ilo$¢. Poniewaz
w organizacji praktyk musza by¢ zaangazowani pracownicy organizacji przyjmu-
jacej, to moze obnizyc ich intensywno$¢ pracy, co musi by¢ rekompensowane przez
optaty ze strony uczelni. Przedsiebiorstwa stosujgce nowoczesne technologie, nie
chcac utraci¢ pozycji konkurencyjnej, niechetnie wpuszczaja do zaktadéw osoby,
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ktore moga uzyskac dostep do tajemnic firmy. Upowszechniajgc zatem praktyczny
profil ksztatcenia uczelnie moga miec¢ trudnosci z wtasciwym ulokowaniem prak-
tykantow w miejscach odpowiednich do prowadzonych kierunkéw studiow.

W realizacji praktycznego profilu studiow moga wystapic¢ istotne problemy
kadrowe: brak wtasnych nauczycieli z odpowiednim przygotowaniem zawodo-
wym i praktycznym, brak lub nieche¢ przedsiebiorcéw, ekspertow do zawiera-
nia umow na odbywanie praktyk, ekspertéw do przygotowania sie i prowadze-
nia zajec ze studentami, zaré6wno na uczelni jak i w zaktadach pracy. Wystepuje
w tym wzgledzie takze brak uregulowan prawnych, ktore reguluja i moga za-
checi¢ ludzi praktyki do realizacji programu dydaktycznego na uczelniach czy
w zaktadach pracy. Dotyczy to takze uregulowan dotyczacych zaliczenia spe-
cjalistow praktyki do minimum kadrowego uczelni a takze braku funduszy na
realizacje ksztatcenia praktycznego.

Na pytanie, ktore elementy ksztatcenia najbardziej wptywaja na ogdélny
wzrost kosztéw prowadzenia studiéw o profilu praktycznym najwieksze liczby
odpowiedzi padty na nastepujace czynniki:

— zwiekszenie wymiaru zaje¢ praktycznych, laboratoryjnych (24 odpowiedzi),

— zaangazowanie praktyk w odpowiednich zaktadach pracy (21 odpowiedzi),

— Zatrudnienie nauczycieli specjalistow (8 odpowiedzi).

Za wazne dla zwiekszania kosztow uznano takze zwiekszenie czasu trwa-
nia studiéw oraz wzrost wymagan w zakresie przygotowania prac dyplomo-
wych (Rysunek 1).
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Rys. 1. Elementy ksztalcenia wptywajace na ogélny wzrost kosztow
prowadzenia studiéw o profilu praktycznym
Zrédto: Badania whasne
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Swiadomo$¢ o pozytywnych i negatywnych cechach praktycznego profilu
studiéw w spotecznos$ciach PWSZ jest zr6znicowana. W badaniu oprdécz pogla-
du kierownictwa uczelni podjeto probe zebrania opinii studentéw dotyczacych
profilowania studiéw (rysunek 2) Opinia ta byta zebrana w sposéb posredni, na
pytania odpowiadali przedstawicieli wypetniajgcy ankiete. Na 33 wypetnione
ankiety 18, a wiec 55% uczelni, wskazato odpowiedzi, Ze stosunek studentéw
w ich uczelniach do praktycznego profilu jest pozytywny lub raczej pozytywny
10 odpowiedzi). W dziewieciu uczelniach kierownictwo nie rozpoznato opinii,
za$ w szeSciu wskazano na obojetny stosunek studentéw do profilowania stu-
diow. Nigdzie nie wskazano, ze studenci maja negatywny stosunek do studiéw
o profilu praktycznym.
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Rys. 2. Opinia studentéw PWSZ na temat studiéw o profilu praktycznym
Zrédto: Badania wtasne

W podobny sposéb uktadajg sie odpowiedzi dotyczace pytania, czy ukoncze-
nie praktycznego profilu studiéw utatwia znalezienie pracy po ukonczeniu ksztat-
cenia. Prawie 58% badanych uczelni wskazuje, Ze uruchomianie studiéw o profilu
praktycznym ulatwia absolwentom znalezienie pracy. Zadna uczelnia nie wskaza-
1a, ze dyplom utatwia wejscie na rynek pracy, a pozostate 42% nie ma wyrobionej
opinii na ten temat (rysunek 3).
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Rys. 3. Opinia szkét dotyczaca tego czy praktyczny profil studiowania
utatwia absolwentom znalezienie pracy w stosunku do pozostatych absolwentéw
Zrédto: Badania wtasne
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